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PROGRAM 2025

UTBILDAR-

DAGARNA

Scouternas folkhögskola

14-16 MARS 2025 SÖDRA BERGET /

SUNDSVALL



PRAKTISKT

Hotell Södra Berget, Sundsvall

PLATS

Resersättnig ges för resekostnader
som överstiger 800 kr. Utläggs-
redovisning med kvitto skall vara
Folkhögskolan                      tillhanda
senast 30 mars 2025.

RESERSÄTTNING

Vid avbokning efter 9 februari, kan
avgiften återbetalas vid uppvisande
av läkarintyg.
  

AVBOKNING
För dig som är ackrediterad utbildare
så räknas deltagande vid minst en av
dagarna som fortbildning.

FORTBILDNING

(XXTOVREH)

TRANSPORT
Vi säkerställer att det finns rimlig
transport mellan centralen/flygplatsen
och hotellet för dig. OBS Dubbelkolla
att dina reseuppgifter är uppdaterade
i scoutnet! 

Vi arrangerar inte transport för
personer som anländer torsdag, eller
åker måndag. 

https://admin.scouterna.se/?attachment_id=225761
https://admin.scouterna.se/?attachment_id=225761


PROGRAM

LÖRDAG SÖNDAG

FREDAG Incheckning på hotellet från kl. 16:00. 

Incheckning på Utbildardagarna från 19.00

Ingen gemensam middag eller kvällsfika

Frukost

Invigning & uppstart

Kaffepaus

Valbart pass 1

Paus

Valbart pass 2

Lunch

Valbart pass 3

Paus

Valbart pass 4

Fika

Möjlighet att träffa utbildarna i din region!

Open mic, torget, nybörjare på skidor 

Middag

Kvällsaktiviter

från 7.00

9.00

10.30

10.45

11.30

11.45

12.30

14.00

14.45

15.00

15:45

från 16:00

17:00

19.00

ca. 20:30

Frukost

Godmorgon & uppstart

Paus 

Avslutning 

Hämta lunch (medtagbar)

Första bussen avgår

Andra bussen avgår

från 7.00

8:30

9:45

10:00

Från 10:45 

Ca. 11:15

Ca. 12



VALBARA PASS

Utbildardagarna 2025 slår på stort för att ge dig inspiration,

verktyg och nya äventyr. Med hela 18 valbara pass från

strategi och programuppdatering till stora äventyr på skidor är

vi säkra på att du kommer hitta ett upplägg som passar dig. 

Vi kommer göra vårt bästa för att uppfylla dina önskemål, men

vill flagga för att många pass har begränsat med platser. Om

du inte får plats på ett av dina valda pass kommer du ha

möjlighet att välja ett annat på plats.

Under lördagen finns det fyra tillfällen då du behöver välja

pass. Här följer en presentation av alla passen. I

programanmälan anger du vilket pass du önskar gå på.

Ett av passen går vid två separata tillfällen. Och flera av

passen är dubbelpass som går över två tillfällen. Detta står

tydligt på de aktuella passen.

https://forms.office.com/e/NsAWzpx8rR


I arbetet att utforma en utbildning i riskhantering så kan

du nu vara med och bidra med din feedback. Precis som i

ett äventyr, där vi ständigt ställs inför nya utmaningar och

oförutsedda situationer, handlar riskhantering om att

förbereda sig för det oväntade och göra kloka val under

press. 

Under workshoppen kommer Anna och Jenny ge råd om

hur du som ledare kan identifiera, förstå och hantera

risker på ett sätt som gör våra äventyr både säkrare och

roligare. Kom och testkör med oss och bli en säkrare

ledare! 

VALBART PASS 1
LÖRDAG 10:45-11:30

Säkra  d i t t  äventyr !  (dubbelpass)1

2
Vad är  v ik t ig t  för  unga

scouter  idag?

Obs.  passet  är  e t t  dubbelpass ,  vä l je r  du  det ta  pass  kan

du a l l tså  in te  vä l ja  et t  annat  pass  under  pass  2 .  

Under fem helger har 40 äventyrar- och

utmanarscouter utforskat just den frågan. Nu

delar Sassa Orebring, projektledare, och Emma

Rydberg, ideell i Scouternas demokratiprojekt Mitt

äventyr, Min röst, med sig av insikterna de samlat

in.

Tillsammans utforskar vi vad som är viktigast för

dagens unga scouter. Du får färsk kunskap om

målgruppen – värdefullt både för dig som utbildar

scouter och deras ledare!

Passet  kan med förde l  kombineras  med “Från ås ikt  t i l l

handl ing  -  u tb i ldn ingars  kraf t  för  scouters  röst”  som

valbar t  pass  under  pass  2 .



3
Äventyr  för  a l la?  Anpassa d in  kurs

ut i f rån  de l tagarnas  förutsät tn ingar  

Scouterna har tagit fram ett

bildstöd, men hur kan

sådant användas som ett

naturligt inslag när du håller

kurspass? Robert och Heidi

från Anpassat ledarskap ger

dig handfasta tips och

övningar i hur du blir säkrare

i användning av bildstöd och

andra hjälpmedel för en

större tillgänglighet. Ett pass

både för dig som är ny och

erfaren utbildare. 

Ny som utbildare eller bara lite nyfiken på

utbildarrollen? Starta ditt utbildaräventyr med ett

pass skräddarsytt för att ge dig en riktigt bra start

och inspiration som tar dig långt! Under passet

träffar du Maja Antoniou, anställd och Lisa Ulvdal,

utbildare som ger sina bästa tips.

Du får veta allt du behöver om Scouternas

Folkhögskola, uppdraget som utbildare, vilket stöd

och support vi erbjuder dig som utbildare,

kursteamets roll och vägen mot att bli ackrediterad.

Du får även starta utbildardagarna riktigt bra med

att lära känna andra personer som också precis

startat sitt utbildaräventyr!

Dit t  u tb i ldaräventyr  s tar tar  här !  

4



Vad händer när vi som ideellt engagerade ska

hinna med allt vi vill göra? Vad händer om det

faktiskt inte går, trots att vi redan sagt ja?

Hur påverkar stress kroppen och vad kan vi

göra för att ge oss själva (och andra)

möjlighet till aktiv återhämtning? I passet

blandar Stina och Josefine (till vardags läkare

respektive psykologstudent) diskussioner med

teoretisk genomgång och hittar metoder som

kan hjälpa oss på vägen.  

Att  hå l la  för  nästa  äventyr

5

6Äventyr  på  snöskor

(dubbelpass)

Upptäck vinterlandskapet på ett nytt och spännande sätt med

snöskor! Under ledning av Henrik Lindén, tidigare friluftschef

inom Sundsvalls kommun, ger vi oss ut på en lättsam

vandring genom snötäckta skogar.  

Inga förkunskaper behövs. Klä dig med följsamma kläder och

vinterskor. Ta gärna med en ryggsäck för en extra tröja/jacka

som överdrag. Snöskor finns att låna.  

Obs.  passet  går  två  gånger .  Du kan a l l tså

vä l ja  at t  gå  det ta  pass  ant ingen under  pass

1 e l le r  pass  2 .  

Obs .  passet  är  e t t  dubbelpass .  Om du vä l je r

det ta  pass  kan du a l l tså  in te  vä l ja  et t  annat

pass  under  pass  2 .



7 Learn ing  by  do ing  på

utb i ldn ing  =  mer  äventyr !  

F rån ås ikt  t i l l  handl ing  –

utb i ldn ingars  kraf t  för

scouters  röst !

8VALBART PASS 2
LÖRDAG 11:45 - 12:30

      Hur gör andra för att skapa aktiva kurspass

med learning by doing som grund? Diskutera

med andra utbildare under ledning av Sara och

Stina från Scouternas programgrupp så att ni

tillsammans hittar nya och beprövade vägar in i

aktiva kurspass för kurserna Leda patrull, Leda

scouting och Leda kår. Följ med på en resa

bort från PowerPoint och in i en av scoutings

byggstenar: learning by doing! 

Inom Scouternas demokratiprojekt Mitt äventyr,

Min röst har 40 äventyrar- och utmanarscouter

utvecklat prototyper för att hjälpa unga scouter

att omsätta sina åsikter i handling. Flera av

dessa protoyper handlar om idéer på

utbildningar både för scouter och ledare – och

nu vill vi höra ditt perspektiv för att

vidareutveckla dem!

Tillsammans med Emma Rydberg, ideell i

projektet, och Sassa Orebring, projektledare,

utforskar vi hur utbildningar kan ge unga

verktyg att påverka och agera i sin närvärld och

omvärld. Under passet hoppas vi även skapa

idéer tillsammans som kan inspirera och stärka

ditt arbete som utbildare redan idag!



9

Ta inspiration till ert rekryteringsarbete av den väl

fungerande metoden som Scouternas

utvecklingskonsulenter använder för att hitta och

behålla nya ledare. Varför uppfinna hjulet på nytt?

Theodor Söderberg, en av konsulenterna, delar med

sig av sina bästa tips och tillsammans utforskar vi

vilka strategier utbildarteamen kan använda sig av

för att bli fler. Det här passet kommer utgå från de

två delarna av rekrytering: hur vi hittar vuxna som

vill engagera sig och hur vi får dem att vilja stanna

kvar. 

Så b l i r  n i  f le r  u tb i ldare  i  teamet !

10
Vad händer när vi som ideellt engagerade ska

hinna med allt vi vill göra? Vad händer om det

faktiskt inte går, trots att vi redan sagt ja?

Hur påverkar stress kroppen och vad kan vi

göra för att ge oss själva (och andra)

möjlighet till aktiv återhämtning? I passet

blandar Stina och Josefine (till vardags läkare

respektive psykologstudent) diskussioner med

teoretisk genomgång och hittar metoder som

kan hjälpa oss på vägen.  

Att  hå l la  för  nästa  äventyr

Obs.  passet  går  två  gånger .  Du kan a l l tså

vä l ja  at t  gå  det ta  pass  ant ingen under  pass

1 e l le r  pass  2 .  



VALBART PASS 3
LÖRDAG 14:00-14:45

Star ten  på et t

t ioår ig t  äventyr !

Hösten bjöd på stora beslut när Scouternas

nya strategi antogs av en enig rörelse under

demokratijamboreen, och folkhögskolan lade

grunden för framtiden med en kompletterande

tioårig strategi. Hur kan våra utbildningar

bidra till en bredare scoutrörelse, skapa ett

djupare avtryck och stärka det ideella

engagemanget? Våra scoutledarutbildningar

spelar en nyckelroll för att hjälpa

scoutrörelsen uppfylla sin nya strategi –

välkommen till ett pass med Liza Rosenberg,

rektor och Erica Karlsson, styrelseledamot

Scouterna, där vi utforskar strategierna och

formar vår framtida roll tillsammans! 

Testa  Fr i lu f ts ledarkurs  Sommar/

Vinter f jä l l  -  ledarskap i

f r i lu f tsmi l jö  

11

Det här är passet för dig som är nyfiken på eller vill

lära dig mer om Friluftsledarkurs Sommar/

Vinterfjäll. Alexander och Martin från Scouternas

friluftsledarkurser delar med sig av hur en kan tänka

vid utbildning i ledarskap i friluftsmiljö. Du får också

ett smakprov av ett kurspass där du som deltagare

får delta och uppleva innehållet. Välkommen till ett

engagerande pass i såväl utom- som inomhusmiljö. 

12

Obs.  passet  är  e t t  dubbelpass .  Om du vä l je r

det ta  pass  kan du a l l tså  in te  vä l ja  et t  annat

pass  under  pass  4 .



1
Packing  101:  WAGGGS sex

perspekt iv  för  ledarskap

Vad packar du i ryggsäcken för ditt nästa

scoutäventyr? WAGGGS ledarskapsmodell ger

dig förutsättningarna att på ett praktiskt sätt

utveckla dig själv som ledare. Grunden är sex

perspektiv på ledarskap att använda i

vardagen och ta med på dina scoutäventyr,

både inom utbildning and beyond ✨🌍

Workshopen, faciliterad av Karin Fredén -

International commissioner Scouterna och

Mats Wallén - utbildare, kommer ge dig

möjlighet att lära dig mer om modellen och

hur du kan tillämpa den i praktiken för att

stärka dig själv och andra scoutledare.

Scouterna kommer ta fram en ny webbutbildning

som ska hjälpa scoutledare att bli bättre på att

prata med barn och unga om hur de mår. Vi vet att

du som utbildare sitter på mycket erfarenhet i att

stötta scoutledare i deras ledarskap. Därför vill vi

ha din input på den nya utbildningen. Kom och ta

del av utbildningens innehåll, bidra med dina

tankar och få chans att reflektera tillsammans med

andra om erfarenheter av samtal om psykisk hälsa. 

Veronica Östervall, som leder arbetet med att ta

fram utbildningen, kommer hålla workshopen och

ser fram emot era bidrag.

Äventyr  i  våt t  och  tor r t  –

Prata  om psyk isk  hä lsa

med unga

13 4



1

Välkommen till en eftermiddag på skidor i ett av

Sveriges absolut bästa områden för längdåkning.

Under ledning av Anders Norgren, ordförande i

STF:s lokalförening och erfaren fjällstugvärd,

fokuserar vi på upplevelsen av att glida genom det

gnistrande vinterlandskapet. Du behöver viss

skidvana då vi planerar att åka minst ca 5 km. 

Ps. Har du aldrig stått på ett par skidor? Ingen fara!

Under kvällen finns det möjlighet för alla att testa

på =)

 

Skidor (vallningsfria), stavar och pjäxor finns att

låna. I programanmälan kommer du också ange

skostorlek för att underlätta vid starten. Om du har

pjäxor med NNN-bindning, ta gärna med dem om

du har möjlighet. Klä dig med följsamma kläder. Ta

gärna med en ryggsäck för en extra tröja/jacka

som överdrag. 

Äventyr  på  längdskidor  i

Sver iges  bästa  sk idområde
5

Obs.  passet  är  e t t  dubbelpass .  Om du vä l je r

det ta  pass  kan du a l l tså  in te  vä l ja  et t  annat

pass  under  pass  4 .



VALBART PASS 4
LÖRDAG 15:00-15:45

Handledning  som gör

sk i l lnad -  lä r  d ig  hur !

Välkommen till en inspirerande workshop för

dig som vill utvecklas som handledare! Inom

många av våra kurser är utbildare handledare

för individer och grupper. Till exempel inom

Treklöver Gilwell, Värdebaserat ledarskap och

Ditt personliga ledarskap. 

Johan och Walle från TG samordningsgrupp

bjuder in till ett pass med tips och verktyg

som ger stöd för dig som redan axlat, eller vill

axla, den viktiga och ibland utmanande rollen

som handledare.

Kursens  kraf t  -  hur  når

kursäventyret  he la  vägen hem

ti l l  kåren?

16

Hur säkerställer vi att det våra deltagare lär sig i

kursbubblan faktiskt leder till förändring i deras

verksamhet? 

 I det här passet samlar vi erfarenheter och delar

konkreta verktyg för att maximera utbildningarnas

effekt. Tillsammans med Anna Johansson, utbildare

och Theo Söderberg, utvecklingskonsulent, utforskar

vi hur kursens kraft kan leva vidare och utvecklas –

långt bortom kursgårdens gränser! 

17



Ett  äventyr l igare

program genom

medskapande

18 1

Mot  nya  äventyr  -  fo rma

framt idens  leda scout ing!

Vill du vara med och skapa den bästa starten

för nya scoutledare? Eller har du tankar om vilka

kunskaper och verktyg som behövs för att lyckas

i ledarrollen? Då är denna workshop för dig!

Tillsammans utforskar vi vad som är viktigast att

lära sig som ny scoutledare. Genom reflektion,

kreativa övningar och inspirerande diskussioner

får du chansen att påverka och bidra till

framtidens scoutledarutbildning.

Utvecklingsgruppen för Leda Scouting leder

workshopen – och din röst är viktig i vårt arbete

med att uppdatera kursen.

9

Följ med Sara och Stina från Scouternas

Programgrupp i ett djupdyk i

programuppdateringen där medskapande,

äventyr och tillgänglighet står i fokus! Scouterna

ska kunna påverka sitt program mera, ledare

ska lättare kunna ta till sig programstöd och det

ska vara lättare att göra roligt och äventyrligt

program som passar till åldersgruppen. Lyssna

på vad som hänt hittills, vad som väntar de

kommande åren och få inspiration till dina

kommande utbildningar!

Sara och Stina kommer hålla en kortare

uppdatering i helgrupp under förmiddagen, ca.

15 minuter. Så detta pass är för dig som vill

djupdyka mer i det uppdaterade programmet. 



PROGRAM 2025

TILL PROGRAMANMÄLAN

Scouternas folkhögskola

https://forms.office.com/e/NsAWzpx8rR

